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ANUNT

Spitalul Municipal ,,Anghel Saligny” Fetesti, cu sediul in localitatea Fetesti, strada Calarasi,
numarul 549, judetul lalomita organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractuale vacante de:

-economist specialist | A : 1 post vacant, norma intreaga, perioada nedeterminata in Biroul financiar-
contabil ;

Conditii specifice in vederea participarii la concurs

-diploma de licenta a studiilor superioare economice ;

-vechime in specialitatea studiilor : 6 ani si 6 luni.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Municipal ,,Anghel Saligny” Fetesti, astfel:

Data limita de depunere a dosarelor: 14.07.2022, ora 15.30

Proba scrisa in data de 04.08.2022 ,ora 10.00

Interviu in data de 10.08.2022, ora 9.00

Candidatii care opteaza pentru posturile vacante vor depune dosarele de participare la con-
curs in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului in Monitorul Oficial, Partea a lll-a, Ia
sediul Spitalului Municipal »Anghel Saligny” Fetesti, biroul Resurse umane.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
conditiile generale, conf. art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu modifi-
carile si completarile ulterioare:

a) are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de families au de unitatile sanitareabilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul , care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.




Dosarul de concurs va cuprinde:

a) cerere de inscriere ( model tip care se gaseste la biroul Resurse umane);

b) diploma de bacalaureat , diploma de licenta a studiilor superioare economice ;

c) copia actului de identitate;

d) CV-ul candidatului ( model European) ;

e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si, dupa
caz, in specialitate ;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate si contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatiii eliberat cu cel mult o luna
anterior desfasurarii concursului; :

g) certificat medical din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere neuropsihic pentru exercita-
rea activitatii pentru postul pentru care candideaza, eliberat cu cel mult o luna anterior desfasurarii
concursului ;

h) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupa caz, recomandarea de
la ultimul loc de munca ( optional) ;

i) certificat de nastere/casatorie;

i) alte inscrisuri din care sa rezulte indeplinirea conditiilor speciale de participare la concurs;

k) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Candidatul care a depus la inscriere o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana
la data desfasurarii primei probe a concursului.

[) un dosar cu sina ;

m)dosarul de concurs va contine un Opis in care se vor mentiona toate actele,cu semnatura candida-
tului in dreptul fiecarui document depus.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate. Toate documentele vor fi prezentate in limba romana.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Municipal, Anghel Saligny”Fetesti, telefon
0243.361905, birou Resurse umane .
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Calendarul desfasurarii concursului pentru ocuparea postului vacant de economist
specialist | A in cadrul Spitalului Municipal ,,Anghel Saligny”’ Fetesti

30.06.2022 - Publicarea anuntului in Monitorul oficial , Partea Alll-a, intr-un ziar de larga
circulatie , pe pagina de internet , avizierul unitatii si pe site-ul posturi.gov.ro ;

01.07.2022 - 14.07.2022 - Depunerea dosarelor de concurs pentru ocuparea posturilor
vacante (de luni pana joi intre orele 8.00-15.30 si vineri intre orele 8.00- 12.30).

15.07.2022 - 18.07.2022 - Comisia selecteaza dosarele de concurs si afiseaza rezultatul c
19.07.2022 - Depunerea contestatiilor de catre candidatii ale caror dosare au fost respinse ;
20.07.2022 - Solutionarea si comunicarea rezultatelor contestatiilor ;

04.08.2022 - ora 8.00, Comisia de concurs elaboreaza intrebarile pentru proba scrisa ;
04.08.2022 ~ Concurs pentru posturile vacante — Proba scrisa, ora 10.00 2
08.08.2022 - Depunerea contestatiilor pentru proba scrisa;

09.08.2022 - Solutionarea contestatiilor si afisarea cestora;

10.08.2022 - ora 8.00, comisia de concurs se intruneste pentru elaborarea Planului de
interviu;

10.08.2022 - Concurs pentru posturile vacante —interviu- ora 9.00;
11.08.2022 - Depunerea contestatiilor pentru interviu;

12.08.2022 - Solutionarea contestatiilor si afisarea acestora;
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